職務経歴書
20XX年XX月XX日
氏名　静楽　太郎
【職歴要約】
△△株式会社では、フロントエンドエンジニアとして約5年間、自社関連サイトの作成とリニューアルを担当しました。入社3年目にリーダー職へ昇格後はWeb制作部門の要件定義と部署内連携、進行管理も担当しました。在籍中の株式会社○○でもフロントエンドの分野でECサイトのWeb開発を担当し、各部との連携と、プロジェクトの進捗管理に携わっています。

【職務経歴】
	会社名：株式会社○○　事業内容：出版・映像・ゲーム分野Webサービス開発・運営事業
設立：20XX年　資本金：XX億円（20XX年XX月）　売上高：XXX億円（20XX年度）
従業員数：単体XXXX　連結XXXX名

	期間
	業務内容

	20XX年XX月～
現在
	■プロジェクト概要
出版系ECサイトのWeb開発。

■担当業務・取り組み
・ECサイトの設計、開発、コーディング（CMS、HTML/CSS、JavaScript）。
・フロントエンドチームの業務分担と個別の進捗管理。
・営業、編集、広報、制作各部との連携とプロジェクトの進捗管理。

■実績・成果
新商品の把握時間を業務内に行い各部の再構築と残業を削減、ECサイトのフェア展開にいち早く情報を反映することで売上向上に貢献。

■開発環境
【OS】Windows・Linux
【言語】HTML・CSS・JavaScript・PHP
【DB】SQL Server

	会社名：△△株式会社　事業内容：主にアパレル関連のWebサービス開発・運営事業
設立：19XX年　資本金：X億円（19XX年XX月）　売上高：X億円（20XX年度）
従業員数：XXX名

	期間
	業務内容

	20XX年XX月～
20XX年XX月
	■プロジェクト概要
自社ブランドと関連会社のサイト制作とリニューアル。

■担当業務・取り組み
・自社関連サイトの設計、開発、リニューアル、テスト、運用保守。
・HTMLとCSSの最適化アップデート、JavaScriptの導入と書き換え。
・デザイナー、バックエンドエンジニアと連携し要件定義と進捗管理。
■実績・成果
自社関連サイトの設計開発とリニューアルを担当。デザイン部門との連携では情報とコードのアップデートを、バックエンドとの連携では各種フォームの導入、チャットシステムの開発等に協力し、ヘルプデスクのレスポンス向上と通販部門の売上向上に貢献した。

■開発環境
【OS】Windows・Linux
【言語】HTML・CSS・JavaScript・PHP・Ruby
【DB】SQL Server



[bookmark: _Hlk115797887]【活かせる経験・知識・技術等】
●Webサイト、紙媒体それぞれのデザイン経験（Adobe系ソフトによるデザイン経験）
●要件定義から進行管理まで広範囲の連携経験
●HTML/CSS、JavaScriptによるサイト制作とRuby、PHPを用いた開発経験

【資格】
●基本情報技術者試験（20XX年XX月合格）
●Webクリエイター能力認定試験 エキスパート（20XX年XX月合格）
●HTML5プロフェッショナル認定試験 レベル2 （20XX年XX月合格）
●Ruby技術者認定試験Silver（20XX年XX月合格）

【テクニカルスキル】
	分類
	スキル名称
	経験年数・レベル

	OS
	Windows
	（X年Xカ月）環境設計・構築が可能

	
	Linux
	（X年Xカ月）環境設計・構築が可能

	言語
	HTML
	（X年Xカ月）コード記述および指示・改修が可能

	
	CSS
	（X年Xカ月）コード記述および指示・改修が可能

	
	JavaScript
	（X年Xカ月）コード記述および指示・改修が可能

	
	PHP
	（X年Xカ月）状況に応じてコード記述が可能

	
	Ruby
	（X年Xカ月）状況に応じてコード記述が可能

	DB
	Microsoft SQL Server
	（X年Xカ月）構成の最適化が可能



【自己PR】
制作面ではリーダー職として要件定義の打ち合わせから参加し、早い段階から業務を切り分けることで、チームのメンバーごとに異なる得意分野を活かした役割分担ができるよう心掛けています。技術面では、学生時代からWeb制作を学んできた経験から、サイトのリニューアルやリデザインを多く経験しました。特にヒアリングから得られた実現可能な提案をサイト上でスムーズに実現できるよう、デザインやバックエンド分野との幅広い連携を行うのが得意です。

以上
